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Ochrona sygnalistow w biurach rachunkowych, kancelariach i firmach.
e-Doreczenia.
Zmiany PIT/CIT/VAT 2025.

Temat 1. Ochrona sygnalistow w biurach rachunkowych, kancelariach i firmach.

1. Na kim cigza obowiagzki wdrozenia ustawy o ochronie sygnalistow?
a) Jak oblicza¢ stan zatrudnienia w firmach?
b) Umowy cywilnoprawne.
c) Samozatrudnienie.

2. Podmioty zobowigzane do wdrozenia ustawy bez wzgledu na stan zatrudnienia, w tym
biura rachunkowe.

3. Kim jest sygnalista?
a) Kto moze a kto nie moze zostaé sygnalista?
b) Od ktérego momentu przystuguje status sygnalisty?
c) Co daje status sygnalisty?
d) Obowigzki pracodawcy, u ktorego zgloszenia dokonat sygnalista.
e) Zakaz dziatan odwetowych.

4. Co moze by¢ przedmiotem zgloszenia?
a) Definicja naruszenia prawa.
b) Dziedziny podlegajace ustawie o ochronie sygnalistow.
c) Wylaczenia spod ustawy.
d) Zgloszenie wewnetrzne.
e) Zgloszenie zewnetrzne.
f) Ujawnienie publiczne.

5. Postepowanie wyjasniajace.
a) Przebieg postepowania wyjasniajacego.
b) Poufnosé.
c¢) Jak poinformowac sygnaliste o wynikach postepowania wyjasniajacego.

6. Obowigzek wprowadzenia wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen
prawa.
a) Wymagane elementy procedury.
b) Sposéb przekazywania zgloszen. Kanaty komunikacji.
c) Czy kadra zarzadzajaca, IODO moga przyjmowac zgloszenia?
d) Potwierdzanie dokonanych zgloszen.
e) Obowiazek podjecia dziatan nastepczych.
f) Okres przechowywania danych o zgloszeniu.
g) Rejestr zgloszen.
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Jak biuro rachunkowe i firma w praktyce ma wdrozy¢ nowe obowigzki?
a) Jak dokumentowac zgtoszenia ustne?

b) Postepowanie ze zgloszeniami anonimowymi.

¢) Zakomunikowanie informacji o nowych obowigzkach.

Sankcje karne.

a) Kary za niewdrozenie procedury. Kto poniesie karg?

b) Kary za zniechecanie do zgtoszenia.

c) Kary za dziatania odwetowe.

d) Kary za ujawnienie tozsamosci sygnalisty.

e) Kary za niezasadne zgloszenie. Zakres odpowiedzialnosci sygnalisty.
f) Wysokos¢ kar i sposob naktadania.

Temat 2. e-Doreczenia.

1.

9]

Wyjasnienie poje¢: adres do doreczen elektronicznych oraz skrzynka doreczen
elektronicznych.

Harmonogram obj¢cia nowymi obowigzkami poszczegolnych grup (biegli rewidenci,
inne kancelarie, zwykle firny).

Omoéwienie obowigzkéw zwigzanych z posiadaniem adresu do doreczen
elektronicznych.

Omowienie przyktadowej procedury zatozenia adresu do doreczen elektronicznych.
Wskazanie skutkow posiadania adresu do doreczen — aspekty proceduralne i procesowe,
Organizacja obiegu dokumentow w pracy kancelarii pod katem doreczen
elektronicznych.

Temat 3. Zmiany PIT/CIT/VAT 2025.

W tej czgsci szkolenia beda omdwione nadchodzace zmiany w podatkach od dnia 1 stycznia
2025 r. zgodnie ze stanem wiedzy na dzien przeprowadzenia szkolenia, w szczeg6lnosci:

1.
2.
3.

PIT kasowy.
Zmiany do CIT, w tym zmiany do estoniskiego CIT i fundacji rodzinne;.
Zmiany VAT — system kaucyjny.
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